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RAPPORT DôACTIVITES  
Le d®veloppement des actions pour Femmes Actives Mouv et le FAM CLUB 
Entreprises. Ce qui a ®t® fait et ce qui se qui se fera en 2016-2017. 

 
___________________________________________________________________ 
 

I - Adh®sions Femmes Actives Mouvô 
 
Progression de la qualit® d'implication des adh®rentes : 
 

A. Les animations mensuelles :  
___________________________________________________________________ 
 
Nos Ateliers du lundi et du vendredi : 
 

A Montpellier - ̈  la Maison pour tous Rosa-Lee Parks 
 
3 Ateliers en alternance : 

 
a- Les Ateliers Internet : 128 participations 

 
les r®seaux sociaux et les sites internet : comment naviguer, utiliser, comprendre. 
Ateliers inter-actifs pour travailler directement en ligne via les pc, le vid®o-
projecteur et la Wi-fi. 

 

 
 
b- Les Atelier Pr®sentation M®tiers : 104 participations 

 
d®couverte des m®tiers des adh®rentes et de leur approche. Les adh®rentes 
pr®sentent leur activit® professionnelle aux autres adh®rentes. Utilisation des 
outils visuels. Ateliers pratiques. Chacune d®couvre des m®tiers et des 
professions diverses et apprend ¨ mieux se conna´tre. 
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c- Les Ateliers Agir & R®ussir : 112 participations 

 
Faire ®voluer son projet professionnel en avanant ̈ son rythme et chacune ̈ 
son niveau, en partageant ensemble pour concr®tiser ses outils de 
Communication et ses plans dôAction.  
Travail en petits groupes, partage et ®change en toute convivialit® pour avancer 
sur ses objectifs imm®diats et futurs. Des ateliers qui aboutissent, ̈ chaque 
rencontre, ̈ une ®volution concr¯te et positive dans son activit® et de son 
avanc®e professionnelle. 
 

 
 

 
 
 
Inclus ï 2 rendez-vous mensuels : 

 
a- Les R®unions dôinformation mensuelles : 160 participantes 

Lôassociation Femmes Actives Mouvô vous invite ̈ une r®union pour d®couvrir le 
r®seau et ses animations. Les adh®rentes peuvent participer, 
®galement.  Lôoccasion de pr®senter lôassociation ̈ une amie, une relation. 
 



Association FEMMES ACTIVES MOUVô ï RAPPORT DôACTIVITE 2016-2017 - Montpellier 
 

 

 

d- Les Petits Déjeuners mensuels : 232 participantes 

Un moment Réseau pour se retrouver entre adhérentes, dans une 

ambiance conviviale et de travail, pour prendre le temps de mieux se 

connaître, de communiquer professionnellement, ensemble, échanger nos 

cartes de visite, prendre des rendez-vous professionnels ou amicaux.  

 

 
 
Inclus ï 1 rendez-vous ponctuel : 

 
- Les Groupes de projets : 

Pour monter des projets communs : CV Interview ï les autres r®seaux 
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2. Le d®veloppement des antennes  

__________________________________________________ 
 
sur lôH®rault et Le Gard : 

 
- Antenne Montpellier : 98 adh®rentes 
 
- Un d®veloppement des ateliers et du CLUB.  
- Un groupe s®rieux qui veut ®voluer et acqu®rir des outils et des comp®tences. 
 
- Antenne Al¯s ï N´mes : 12 adh®rentes 
 

A partir de ao¾t, une r®union ¨ N´mes, ¨ la Capitelle, et une r®union ¨ Al¯s, une 
fois ¨ InnovôUp et une fois chez Martine Jouvin, ¨ voir avec elle, en alternance, tous 
les 2 mois 

 

- Un groupe s®rieux et motiv® dôune dizaine dôadh®rentes, principalement, en 
activit®s professionnelles ®tablies ou en lancement dôactivit®. 
- Un lieu dôaccueil professionnel sur N´mes : ¨ La Capitelle ï Couveuse 

dôentreprises 
 
- Une interaction dynamique entre ces 2 antennes 
 

 
 

3. Les actions ponctuelles :  

__________________________________________________ 
 

 
- LôExposition ç Des M®tiers et des Femmes è : 30 participantes 
Une belle dynamique de groupe, efficacit® d'ex®cution des textes et des mises 
en page des portraits.  
On a eu un retour valorisant : avec lôInterview + lôarticle dans le Midi-Libre par 
notre correspondant de Malbosc. 
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- Le Jardin des Comp®tences : 20 participantes 
 Un temps de partage et d'®change, savoirs -faire et synergie au Domaine dôĎ 
 

 
 

- 2 Soir®es Mouvô : 2 x 35 participantes 
 

 
 
- Le Marathon de Montpellier M®tropole :   
Propos®, organis® et particip® par les adh®rentes ï une ®quipe de 5  
 
 

II ï Adh®sions professionnelles : FAM CLUB Entreprises 
 
 

1. La reconnaissance du r®seau professionnel : 

__________________________________________________ 
 
Le si¯ge social install® depuis deux ans au Mill®naire, chez Baya Axess et le 

bureau Tempo, une fois par semaine. Lieu dôaccueil pour les rendez-vous des 
adh®rentes et du public-entreprises, collectivit®s et organismes, é 
 

  
- On constate :  

 
Un positionnement positif :  

Une bonne r®putation et un r®seau reconnu comme un r®seau montant 
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(t®moignages) 
 
Une visibilit® dans les r®unions, soir®es inter-r®seaux, bossdating :  

Les adh®rentes CLUB participent ¨ ces rencontres et reoivent un accueil 
favorable  
 
 
 
Des invitations :  

La R®union MillôEnergies, en janvier, chez Baya Axess, pour rencontrer FAM - 
60 personnes participent dont 30 adh®rentes 
 

 
 

Des Partenariats dôEntreprises :  
ORANGE (janvier2015/ janvier 2017),  
et assimil®:  
ALLIANZ  (ann®e2016) des formations professionnelles et invitation ¨ leurs 
®v®nements ï 12 participantes  

 
 
 

2. La visibilit® sur Internet par le site : www.femmes-actives-mouv.fr 

 
Un site internet retravaill®, qui attire par son ergonomie et les renseignements 
fournis. 

 
La mise en avant du FAM CLUB Entreprises : 60 adh®rentes  
 
Avec le d®veloppement :  
 

http://www.femmes-actives-mouv.fr/
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o de l'Annuaire professionnel : avec les 40 Pages professionnelles  

 
o des offres professionnelles : avec un lien vers sa page Facebook 

 
o les articles sur nos m®tiers : avec une augmentation du 

r®f®rencement  

 
 

 
 

- On constate : 

La valorisation des outils de communication, le partage des comp®tences et les 
®changes enrichissants et productifs. 
 
 

III. Les pistes ¨ suivre : 
___________________________________________________________________ 
 
Un positionnement positif et professionnel : 
 
Le travail sur les valeurs et des comp®tences de notre groupe.  
La reconnaissance du bien-fond® : 
- de notre d®marche,  
- de l'utilit®  
- et de l'efficacit® de notre r®seau :  
au niveau du public, des institutions, et des entreprises. 
 
Un r®seau qui a  une bonne r®putation, des valeurs partag®es et positives.  
60 adh®rentes CLUB qui connaissent un bon d®veloppement professionnel. 
 
Ces r®ussites, comme autant d'indices, sont les effets positifs dôun travail 
collaboratif : 

- la recommandation qui fonctionne de mieux en mieux,  
- le travail en bi-nomme ou en ®quipe  
- l'®change de contacts professionnels,  
- les ®changes de comp®tences et de savoirs via des mini-conf®rences et des   
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pr®sentations professionnelles 
 

qui aident, chacune, au d®veloppement professionnel de son activit® et ¨ son 
d®veloppement personnel. 
 

Antigone des Associations ï septembre 2016 ï 32 participantes 
 

 
 
 
Femmes Actives Mouvô f°te ses 5 ann®es dôexistence et participe ¨ la Foire 

Internationale de Montpellier ï Stand 1 ï Hall 2 ï 48 participantes 

 

                         
 
 


